D’‘EMPLOI

Sainte < julienne

OFFRE D'EMPLOI
Ingénieur-e municipal-e

La Municipalité de Sainte-Julienne est a la recherche d'un-e candidat-e pour combler un poste
cadre, régulier, a temps plein d'un-e ingénieur-e municipal-e.

RESPONSABILITES :

Sous la responsabilité de la direction générale, la personne occupant ce poste accomplit de fagon
non limitative les taches suivantes:

o Conseiller technique aupres de la direction pour la planification de projets de
voirie;

o Procéder a des estimations pour les projets de la Municipalité lieés a son champ
d'expertise;

e Conception de plans et devis pour la réalisation de projets de voirie divers
(aménagement de trottoir/piste multifonctionnelle, réfection d'asphalte,
stationnement, etc...);

e Suivi de projet avec les entrepreneurs, surveillance de travaux et émission des
recommandations de paiement pour les projets sous sa direction;

e Suivi de dossier avec les firmes d'ingénierie mandatée pour les projets hors
champ d'expertise;

e Analyser les plans soumis par les promoteurs pour l'élaboration des protocoles
d'entente;

e Rédaction de devis d'appel d'offres pour les activités du département des
travaux publics (ex : marquage de la chaussée, balayage de rue, fauchage de
fosse, etc...);

e Emettre des recommandations sur les bonnes pratiques en ingénierie et en
assurer le suivi;

e Répondre aux requétes des citoyens en lien avec son champ d’'expertise;

e Toutes autres taches connexes.

EXIGENCES *:

e Détenir un dipl&dme universitaire en génie civil;

e Etre membre de 'Ordre des ingénieurs ou en voie de le devenir;

e Avoir un minimum de trois (3) années d’'expérience en lien avec le domaine d'emploi;
e Maitriser AutoCAD ;

o Capacité de travail d'équipe.

CE QUE LA MUNICIPALITE OFFRE :

Salaire compétitif;

Assurances collectives;

Accompagnement par une firme privée pour les projets hors spécialisation;

35 heures / semaine sans s'y limiter;

Excellente gamme d'avantages sociaux suivant la convention des cadres en vigueur.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avant le 7 novembre 2026
a l'adresse suivante ou par courriel :

Ingénieur-e municipal-e
A l'attention de Amy Paquin, CRHA, Directrice des ressources humaines
2450, rue Victoria
Sainte-Julienne (Québec) JOK 2TO
Par courriel : cv@sainte-julienne.com

*A compétences égales, les candidatures de la région seront priorisées
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